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    Целью дисциплины является изучение категорий науки «Экономика труда», ее концепций 

и приемов,  использование которых способствует  формированию у будущего специалиста 

знаний, которые могут быть использованы в практической деятельности.   

   

 Задачи дисциплины: 

- освоение основных теоретических знания в области экономики труда, изучение 

составных частей процесса труда; 

- ознакомление студентов с основами формирования и функционирования рынка 

труда, государственной политики в области занятости как основы для последующего 

изучения дисциплин специализации; 

- формирование определенной суммы знаний, умений и навыков для повышения 

эффективности труда. 

 

  Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина реализуется в рамках части формируемой участниками образовательных отно-

шений, изучается на 4 курсе в 7 семестре 

 

  Общая трудоемкость дисциплины:  

3 зачетные единицы 

 
   Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины: 

 

УК-10 –  Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности. 

 

ПК-10 -  способен собрать, проанализировать исходные данные и рассчитать на основе ти-

повых методик и действующей нормативно-правовой базы экономические и социально-

экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов. 

ПК-11 - Способен выполнять необходимые для составления 

экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты рабо-

ты в соответствии с принятыми в организации стандартами. 

 

  Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины: 

знать: 

-   основные документы, регламентирующие финансовую грамотность в профессиональной 

деятельности; источники финансирования профессиональной деятельности, принципы пла-

нирования  экономической деятельности; критерии оценки затрат и обоснование экономиче-

ских решений; 

- методы сбора, анализа исходных данных и алгоритмы расчета на основе типовых методик 

и действующей нормативно-правовой базы экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

- методы расчета, необходимые для составления экономических разделов 

планов, их обоснования представления результатов работы в соответствии с принятыми 



в организации стандартами. 

  

уметь: 

-   обосновывать принятие экономических решений в в различных областях жизнедеятельно-

сти на основе учета факторов эффективности; планировать  деятельность  с учетом   эконо-
мически   оправданные   затрат, направленных на достижение результата; 

-   собирать, анализировать 

исходные данные и рассчитать на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

-   выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расче-

ты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми 

в организации стандартами. 

 

владеть: 

-    методикой анализа, расчета и оценки экономической целесообразности планируемой   де-

ятельности   (проекта),   его финансирования из внебюджетных и бюджетных источников; 

-   навыками сбора, анализа исходных данных и расчета на основе типовых методик и 

действующей нормативно-правовой базы экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

-   навыками выполнения расчетов, необходимых для составления экономических разде-

лов планов, обоснования  расчетов и представления результатов работы в соответствии 

с принятыми в организации. 

 

Форма итогового контроля: 

Зачёт. 


